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Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz.
483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz.
1189).

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1943
ze zm.).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwos$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487).

Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r.
poz. 783).

Ustawa z 9 listopada 1995t. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu
1 wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 957).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2015 r. poz. 1249).

Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2020/2021

Statut Szkoly Podstawowej im. prof. Mieczystawa Szymczaka w Domaniewie.

Zgodnie z art.26 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe ( Dz.U. z 2017r. poz.59)
szkota podstawowa od 1 wrzesnia 2021r. realizuje program wychowawczo-profilaktyczny
obejmujacy:

1.

tre$ci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

2. tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych

ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb i problemow
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli i
rodzicow.

Program wychowawczo — profilaktyczny zaklada takze realizacje priorytetow Lodzkiego
Kuratora Oswiaty. W zwigzku z tym w podjetych dziataniach zostaly uwzglednione
nastepujace zagadnienia:

Wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny, m.in. przez wlasciwg
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych wychowanie do zZycia w rodzinie oraz realizacje
zadan programu wychowawczo-profilaktycznego.

Wychowanie do wrazliwos$ci na prawdg 1 dobro. Ksztattowanie wlasciwych postaw
szlachetnosci, zaangazowania spotecznego i dbatosci o zdrowie.

Dziatanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu edukacji klasyczne;j,
wprowadzenia w dziedzictwo cywilizacyjne Europy, edukacji patriotyczne;,

nauczania historii oraz poznawania polskiej kultury, w tym osiagnie¢ duchowych i



materialnych. Szersze i przemyS$lane wykorzystanie w tym wzgledzie m.in.
wycieczek edukacyjnych.

4. Podnoszenie jako$ci edukacji poprzez dziatania uwzgledniajagce zrdéznicowane
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne wszystkich ucznidéw, zapewnienie wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego, szczegoélnie w sytuacji kryzysowej wywotanej
pandemia COVID-19 w celu zapewnienia dodatkowej opieki i pomocy,
wzmacniajacej pozytywny klimat szkoly oraz poczucie bezpieczenstwa. Roztropne
korzystanie w procesie ksztalcenia z narzedzi i zasobow cyfrowych oraz metod
ksztatcenia wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne.

5. Wzmocnienie edukacji ekologicznej w  szkotach. Rozwijanie postawy

odpowiedzialnos$ci za srodowisko naturalne.

Wstep

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej
im. prof. Mieczystawa Szymczaka w Domaniewie opiera si¢ na hierarchii wartosci przyjetej
przez rad¢ pedagogiczng, rade rodzicéw i samorzad uczniowski, wynikajacych z przyjetej
w szkole koncepcji pracy. Tresci szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego sa
spojne ze statutem szkoly 1 wewnatrzszkolnym systemem oceniania. Istotg dziatan
wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest wspolpraca catej spotecznosci szkolnej oparta
na zlozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktoéra
w swojej dzialalno$ci musi uwzglednia¢ zarowno wolg rodzicoéw, jak i priorytety edukacyjne
panstwa. Rolg szkoly, oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢ o wszechstronny rozwoj
kazdego z ucznidow oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie
rozumiane jest jako wspieranie uczniow w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany
1 uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki problemow dzieci i mtodziezy.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly tworzy spojng cato§¢ ze szkolnym
zestawem programoOw nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;.
Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny okresla sposob realizacji celow ksztalcenia
oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowe] ksztalcenia ogdlnego,
uwzgledniajac kierunki i formy oddziatywan wychowawczych, ktorych uzupeklnieniem sa
dzialania profilaktyczne skierowane do uczniow, rodzicoOw i nauczycieli.

I. Misja i wizja szkoly

Misja szkoty jest ksztalcenie 1 wychowanie w duchu wartoSci 1 poczuciu
odpowiedzialnoéci, miloSci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i $wiata,
ksztaltowanie  umiejetnosci  nawigzywania  kontaktow z  rowiesnikami, takze
przedstawicielami innych kultur. Szkota zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju
uczniow w wymiarze intelektualnym, psychicznym 1 spolecznym, zapewnia pomoc
psychologiczng i pedagogiczng uczniom. Misjg szkoty jest uczenie wzajemnego szacunku
1 uczciwosci jako postawy zycia w spoleczenstwie i w panstwie, w duchu przekazu
dziedzictwa kulturowego 1 ksztalttowania postaw patriotycznych, a takze budowanie



pozytywnego obrazu szkoly poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji. Misja szkotly jest
takze przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych, ksztaltowanie postawy
odpowiedzialno$ci za siebie 1 innych oraz troska o bezpieczenstwo uczniéw, nauczycieli
1 rodzicow.

Misja oddzialow przedszkolnych

Celem misji jest zapewnienie wszystkim wychowankom wszechstronnego, bezpiecznego
rozwoju, przygotowanie dzieci do przezywania sukcesu i radzenia sobie z porazkami.

Misja szkoly podstawowej

Celem misji jest dostosowanie programéw nauczania do przysztych potrzeb mtodziezy,
zachecanie do wysitku, stymulowanie kreatywnos$ci uczniéw, stuzenie spotecznos$ci lokalne;.
Dazenie do tego, aby Szkota cieszyla si¢ uznaniem S$rodowiska lokalnego i zaufaniem
rodzicow, a jej pracownicy mieli satysfakcje z wykonywanej pracy.

Wizja oddzialow przedszkolnych.

Oddziaty przedszkolne przyjazne dziecku i jego rodzicom, dajace mozliwos¢ samorealizacji,
kreatywnego myslenia, poszanowania godno$ci wiasnej 1 innych, zapewniajace poczucie
bezpieczenstwa, stwarzajagce warunki do wszechstronnego rozwoju dziecka na miar¢ jego
indywidualnych mozliwo$ci. To takze oddzialy, dzieki ktérym dzieci zdobywaja wiedzg
1 umiejetnosci pozwalajace sprosta¢ wymaganiom stawianym szkole i w zyciu dorostym.
W procesie edukacji wdrazajace innowacje pedagogiczne, programy wlasne oraz wlasne
1 adoptowane projekty edukacyjne.

Wizja szkoly podstawowej.
Szkota dostosowana do zmian cywilizacyjnych, w nowoczesny sposob przygotowujaca dzieci

1 mtodziez do wyzwan, jakie stawia dorosto$¢. Szkota osigga wysokie wyniki w zakresie
nauczania, wychowania 1 opieki, ksztaltuje postawy patriotyczne, prozdrowotne, ekologiczne,
realizuje edukacj¢ informatyczng oraz jezykowa, stymuluje wszechstronny rozwdj ucznia,
skutecznie przeciwdziala patologiom spolecznym, oferuje uczniowi atrakcyjne metody nauki,
rozwija jego zainteresowania oraz zacheca go do przyjmowania aktywnych i twdrczych
postaw. Rozwija wrazliwos$¢ na potrzeby innych ludzi oraz angazuje do czynnej, dobrowolnej
1 bezinteresownej pomocy innym w ramach dziatan podejmowanych w ramach wolontariatu.

I1. Uczen naszej szkoly:

e jest zyczliwy, dostrzega potrzeby drugiego czlowieka,

e udziela pomocy réwiesnikom,

e szanuje ludzi i1 respektuje ich prawa,

e jest tolerancyjny wobec drugiego cztowieka;

e jest odpowiedzialny,

e potrafi rozwigzywac konflikty,

e potrafi sobie radzi¢ z trudnymi uczuciami (zto$¢, gniew, strach),

e jest asertywny,



potrafi komunikowaé si¢ z innymi, dyskutowaé, broni¢ i uzasadnia¢ wiasny punkt
widzenia,

godnie reprezentuje szkole na zewnatrz,

kieruje si¢ mitoscia do Ojczyzny, poszanowaniem dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na kultury Europy i $wiata,

czuje si¢ bezpiecznie w swoim $rodowisku szkolnym,

odroznia dobro od zla,

dba o higieng¢ osobistg, estetyke ubioru, pomieszczen,

moze rozwija¢ swoje zdolnos$ci i zainteresowania, by¢ kreatywnym.

Jest przygotowany na wszystkie trudnosci zwigzane z r6znego rodzaju zagrozeniami
zewnetrznymi w szkole, kraju czy §wiecie.

ITI. Sylwetka absolwenta

Absolwent oddzialu przedszkolnego jest:

zna:

umie:

otwarty i tolerancyjny, zyczliwie nastawiony do $§wiata i ludzi,
wyposazony w wiedze¢ 1 umiejetnosci dostosowane do swoich mozliwosci,
odpowiednio przygotowany do wypetiania obowigzku szkolnego,
odpowiedzialny za swoje zachowanie,

aktywny, dociekliwy i kreatywny;

swoje miejsce w swiecie ( jestem Polakiem, mieszkam w Polsce, mowie w jezyku
polskim),

symbole narodowe 1 je szanuje,

swoje zalety 1 mocne strony;

akceptowac siebie i1 innych,

komunikowac si¢ z rowiesnikami i dorostymi,

obcowac ze sztukg — teatrem, sztuka, muzyka,

dba¢ o swoje zdrowie i bezpieczenstwo,

by¢ odpowiedzialnym za pielegnowanie i zachowanie naturalnego srodowiska
okazywac¢ pomoc stabszym, niepelnosprawnym.

Absolwent szkoly podstawowej

jest dobrze przygotowany do nauki w szkole ponadpodstawowej (czteroletnim liceum
ogo6lnoksztalcacym, pigcioletnim technikum, szkét branzowych I 1 1 stopnia),

posiada umiejetno$¢ praktycznego zastosowania wiedzy w codziennym zyciu oraz
stara si¢ wszelkie problemy rozwigzywacé w sposob tworczy,

sprawnie komunikuje si¢ w jezyku polskim, korzysta ze zrdédet ksigzkowych oraz
multimedialnych, swobodnie wyraza swoje mysli 1 przezycia,

rozwija zainteresowanie otaczajacym go §wiatem,

postuguje si¢ na poziomie podstawowym technologia informatyczna,

jest przygotowany do odbioru roznych form kultury,

potrafi dokona¢ samooceny,

rozrdznia dobre i zle zachowania, w swoim postgpowaniu kieruje si¢ normami,



e dba o bezpieczenstwo swoje i innych,

charakteryzuje si¢ wrazliwo$cig sumienno$cig i uporem w dazeniu do wyznaczonego
celu,

potrafi wybra¢ bezpieczng i zdrowa droge swojego rozwoju,

okazuje zyczliwosci 1 szacunek innym ludziom,

potrafi dziata¢ w grupie,

umie wyraza¢ swoje poglady, dazenia,

jest przygotowany do wzigcia odpowiedzialno$ci za podejmowane decyzje,

niesie bezinteresowng pomoc ludziom potrzebujagcym.

jest przygotowany na wszystkie trudnosci zwigzane z r6znego rodzaju zagrozeniami
zewnetrznymi w szkole, kraju czy §wiecie.

IV. Zadania Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego.

Zalozenia ogoélne.

Podstawowym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest
wspieranie dzieci 1 mlodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,
ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest
kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.

Zgodnie ze wskazaniami dziatalno$§¢ wychowawczo-profilaktyczna w naszej szkole polega na
prowadzeniu dzialan z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia w jego rozwoju
ukierunkowanym na osiggniecie peinej dojrzatosci w sferze:

1. fizycznej - ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy 1 umiejetnosci
pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu Zycia i podejmowania zachowan
prozdrowotnych;

2. psychicznej - ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychiczne;j,
uksztaltowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wtasnego 1 innych ludzi,
ksztaltowanie §rodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiggnig¢cie wiasciwego
stosunku do $§wiata, poczucia sily, checi do zycia 1 witalnosci;

3. spolecznej- ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwarto§ci w  Zyciu
spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzoréw 1 norm
spotecznych oraz ¢wiczeniu umiej¢tnosci wypetniania rol spotecznych;

4. aksjologicznej - ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego 1 stabilnego systemu
wartos$ci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

Szkota prowadzi systematyczng dziatalno$¢ wychowawcza, edukacyjng, informacyjng
i profilaktyczng wsrdd ucznidw, rodzicoOw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
Dziatalno$¢ ta odbywac si¢ bedzie w formie pogadanek, zaje¢ warsztatowych, treningdéw
umiejetnosci, debat, szkolen, spektakli teatralnych, festynow, a takze w innych postaciach
uwzgledniajacych wykorzystywanie aktywnych metod pracy.

Zadania.
W  biezacym roku szkolnym najwazniejsze dziatania w pracy wychowawczej s3
ukierunkowane na:

e wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej, spotecznej i tworczej,



e przygotowanie uczniow do prawidlowego funkcjonowania w grupie spolecznej
(szkole, klasie),

przygotowanie ucznidéw do nauki w trybie zdalnym,

wzbudzanie poczucia przynaleznosci do grupy,

rozbudzanie poczucia wlasnej wartosci, wiary we wlasne sily i mozliwosci,
budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej,

przeciwdziatanie przemocy, agresji 1 uzaleznieniom,

przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych,

troska o szeroko pojete bezpieczenstwo podopiecznych, nauczycieli i rodzicow.
Troska o prawidlowe funkcjonowanie rodzin dzieci i uczniéw.

Zadania profilaktyczne programu to:

e zapoznanie z normami zachowania obowigzujacymi w szkole,

¢ znajomos¢ zasad ruchu drogowego — bezpieczenstwo w drodze do szkoty,

e promowanie zdrowego stylu zycia,

e ksztattowanie nawykow prozdrowotnych,

e stosowanie wszystkich mozliwych zabezpieczen w okresie pandemii,

erozpoznawanie sytuacji 1 zachowan ryzykownych, w tym korzystanie ze Srodkow
psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich, papierosow, alkoholu
1 narkotykow),

e cgzekwowanie prawidtowych zachowan dotyczacych bezpieczenstwa
epidemiologicznego (maseczki, dezynfekcja, dystans spoleczny),

e climinowanie z zycia szkolnego agresji 1 przemocy réwiesniczej,

e nicbezpieczenstwa zwigzane z naduzywaniem komputera, Internetu, telefonow
komorkowych i telewizji,

e wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci ucznidéw, podkreslanie pozytywnych
doswiadczen zyciowych, pomagajacych mlodym ludziom uksztaltowaé pozytywna
tozsamosc,

e uczenie sposoboéw wyrazania wlasnych emocji i radzenia sobie ze stresem.

e wzmocnienie wrazliwosci na prawde i dobro, ksztaltowanie wlasciwych postaw
szlachetnosci, zaangazowania spotecznego 1 dbatosci o zdrowie.

ewzmocnienie  edukacji  ekologicznej w  szkotach, rozwijanie = postawy
odpowiedzialnosci za §rodowisko naturalne.

Diagnoza sytuacji wychowawcze].

Kazdego roku przeprowadzana jest diagnoza srodowiska, analizuje si¢ potrzeby i zasoby
szkotly z obszaru wychowania i profilaktyki w szkole na podstawie:

1. badan ankietowych skierowanych do rodzicow na temat oczekiwan rodzicoOw
w realizacji tresci profilaktycznych 1 wychowawczych,

2. spostrzezen wychowawcy na temat klasy,

analizy stanu wychowania w szkole:

[98)

e obserwacji biezacych zachowan ucznidw na terenie szkoty, analiza uwag wpisanych
do dziennika,
e sprawozdan potrocznych opracowanych przez wychowawce.

W wyniku diagnozy i ewaluacji programu wychowawczo -profilaktycznego wyloniono
nastepujace obszary problemowe:



staba motywacja do nauki;

niska znajomo$¢ technik uczenia sig:

niewystarczajaca komunikacja interpersonalna w relacji uczen — uczen;

niska frekwencja uczestnictwa rodzicow w spotkaniach z wychowawcami,

nauczycielami i specjalistami

e rozszerzenie wiedzy uczniow na temat zagadnien zwigzanych z cyberprzemoca oraz
korzystania z mediéw spotecznosciowych

e rozszerzy¢ dzialania na rzecz profilaktyki oraz przeciwdziatania zagrozeniom

zwigzanym z pandemig

Kryteria efektywnosci.

Wszyscy uczniowie naszej szkoly sa poddani oddziatywaniom tego programu.
Wszyscy nauczyciele realizuja Program Wychowawczo -  Profilaktyczny,

a w szczegoélnosci nauczyciele wychowawcy uwzgledniaja jego tresci podczas
planowania i realizacji klasowych planow pracy.

3. Rodzice ucznidw naszej szkoly znaja i akceptuja program oraz czynnie wspdipracuja
przy jego realizacji.

N —

Zadania i obowiazki podmiotéw realizujacych program.

Dyrektor szkoly:

e dba o prawidlowe funkcjonowanie szkoty, o poziom pracy wychowawczej
1 opiekunczej szkotly, o ksztattowanie tworczej atmosfery pracy w szkole,

e wspiera finansowo i organizacyjnie dziatania profilaktyczne w srodowisku szkolnym,

e stwarza warunki do prawidlowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz
umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i
religijne;j,

e kontroluje wypetnianie przez uczniow obowigzku szkolnego,

e organizuje szkolenia dla nauczycieli,

o dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoty;

Pedagog i psycholog szkolny:

e prowadzi badania i dzialania diagnostyczne uczniéw, w tym diagnozowanie,
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

o diagnozuje sytuacje wychowawcze w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne 1 pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

e udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;



e podejmuje dzialania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

o minimalizuje skutki zaburzen rozwojowych, zapobiega zaburzeniom zachowania
oraz inicjuje rézne formy pomocy w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym ucznioéw;

e inicjuje i prowadzi dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;

e pomaga rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

e wspiera nauczycieli, wychowawcoéw w:
- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty 1 placowki,
- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Nauczyciel:

e ma obowigzek reagowania na przejawy u dzieci niedostosowania spotecznego,

e wspiera swoja postawa 1 dzialaniami pedagogicznymi rozwéj psychofizyczny
uczniow,

e udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznane
potrzeby uczniow,

e odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole i poza
jej terenem w czasie uroczystosci szkolnych, wyjs¢, wycieczek szkolnych,

e $wiadczy pomoc psychologiczno - pedagogiczng w biezacej pracy z uczniem;

Wychowawca klasy:

e prowadzi we wspotdziataniu z pedagogiem szkolnym szkolenia i konsultacje
dla rodzicow,

e dazy w swojej pracy do integracji zespolu klasowego, sprawuje opieke wychowawcza
nad powierzonymi mu uczniami szkoly poprzez tworzenie warunkow
wspomagajacych ich rozwdj 1 przygotowuje ucznidw do zycia w rodzinie
1 w spoteczenstwie,

e poznaje warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

e uczy pozytywnego myslenia i stawiania na sukces poprzez rozwijanie poczucia
wlasnej warto$ci,

e realizuje w toku pracy wychowawczej tresci i cele programowe programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

e koordynuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w swojej klasie;

Rodzice:

e wspoldzialaja z nauczycielami i wychowawca w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci,
e uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkote,

e zasiegaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,
o dbaja o wlasciwg forme spedzania czasu wolnego swoich dzieci.
e organizujg imprezy szkolne.



Samorzgd uczniowski:

jest inspiratorem 1 organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dzialalnosci
oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami

1 mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegoéw,

reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

propaguje ide¢ samorzadno$ci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imi¢ i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

V. Kalendarz uroczystosci szkolnych w roku szkolnym 2021/2022

uroczyste rozpoczecie roku szkolnego

udziat w akcji ,,Sprzatanie Swiata”

dzien chtopaka

Dzien Edukacji Narodowe;j,

Dzien Patrona Szkotly

slubowanie klasy pierwszej,

porzadkowanie grobow nieznanego zolnierza,
Narodowe Swigto Niepodlegtosci,

andrzejki szkolne,

mikotajki klasowe,

jaselka 1 Wigilia szkolna,

szkolne walentynki,

pierwszy dzien wiosny,

Dzien Ziemi,

szkolne obchody rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja,
Dzien Dziecka - festyn rodzinny,

Dzien Sportu,

Pozegnanie absolwentow szkoty

zakonczenie roku szkolnego.

VI. Harmonogram dzialan

Tresci i dzialania o charakterze wychowawczo —profilaktycznym dla uczniow klas I - I11.

Zadania Forma realizacji Os.oby. Termin
odpowiedzialne
Wzajemne 1. Uczniowie biorg udzial w zabawach Wychowawcy
poznanie sig. integrujacych grupe lub zespot klasowy. Nauczyciele
2. Udzial w uroczystosciach klasowych i Pedagog Caty rok
szkolnych. Psycholog
Dyrektor
Tworzenie 1.Prowadzenie kot zainteresowan, dodatkowych | Nauczyciele Caty rok




warunkow rozwoju

zajec sportowych, swietlicowych.

indywidualnych 2.Indywidualna praca z uczniem wybitnie
zainteresowan. uzdolnionym - przygotowanie go do konkursow.
LT . - . . Dyrektor
Organizacja i uczestnictwo w réznego rodzaju
konkursach.
Poznanie regut 1.Uczniowie stosuja formy dobrego zachowania.
zachowania w 2.Biorg udzial w imprezach kulturalnych z
migjscach zachowaniem zasad bezpieczenstwa i dobrego
. . Wszyscy
publicznych. zachowania. ACOWNiC Caty rok
3. Stosujg si¢ do zalecen dotyczacych p y
bezpieczenstwa w czasie pandemii
Przeciwdziatanie 1. Praca nad doskonaleniem swojego charakteru. | Wychowawcy
agresji i przemocy 2. Uczestnictwo w zajeciach majacych na celu Nauczyciele
utrudniajgce zycie wyeliminowanie niepozadanych zachowan. Pedagog Caty rok
we wspotczesnym Psycholog
Swiecie. Dyrektor
Bezpieczenstwo. 1. Nauczyciele zapoznaja uczniéw z
regulaminami oraz zasadami bezpieczenstwa w
czasie pandemii.
2.0rganizacja pogadane’:k, zaje¢ warsztatowych Wychowawey
dotyczacych bezpieczenstwa. .
T . , Nauczyciele
3.Realizacja programu ,, Bezpieczny Uczen -
: " , . Pedagog Caty rok
Bezpieczna Szkota ” przy wspotpracy z Policja, Psvcholo
Straza Pozarng. D yrek torg
4. Zapoznanie uczniow z telefonami Y
alarmowymi, z zasadami pierwszej pomocy.
5. Zapoznanie z zasadami BHP na lekcjach.
Wdrazanie ucznia do | 1.Uczestnictwo w pogadankach dotyczacych
samodzielnosci. samodzielno$ci w wykonywaniu czynnoS$ci
samoobstugowych i pracy na lekcji.
2. Samodzielne korzystanie z biblioteki szkolnej | Wychowawcy
-uczniowie poznaja zasoby i zachgcani sa do Nauczyciele
czytelnictwa. Pedagog Caty rok
3. Samodzielne korzystanie ze stotlowki Psycholog
szkolne;. Dyrektor
4. Przygotowanie uczniéw do samodzielnego
korzystania z platformy internetowej do nauki
zdalne;.
Tolerancja dla 1.Zapoznanie z prawami dziecka wynikajacymi
innos$ci. Prawa z Konwencji o Prawach Dziecka.
. . Ly . Wychowawcy
dziecka. 2.Poznanie obowiagzkow ucznia. .
. Lo e . Nauczyciele
3.Uswiadomienie dzieciom, do kogo mogg si¢
Yy . Pedagog Caty rok
zwrdci¢ z prosba o pomoc.
. . Psycholog
4. Uczestniczenie w pogadankach na temat Dvrektor
tolerancji szacunku dla drugiego cztowieka. Y
Dbatos¢ o dobry 1.Badanie samopoczucia ucznia w szkole. Wychowawcy
klimat w szkole. 2.0Obserwacja zachowan na tle rowiesnikow. Nauczyciele
3.Wspodtpraca z Samorzadem Uczniowskim Pedagog
4. Wspdtpraca z rodzicami. Psycholog
Dyrektor
Opiekun SU
Ksztaltowanie 1.Uczniowie kultywuja tradycje zwigzane z Wychowawcy
postaw obywatelsko | najblizsza okolica, krajem. Nauczyciele




— patriotycznych.

2. Poznaja symbole narodowe i europejskie.

3.Uczestnicza w uroczysto$ciach o charakterze 52331%21%) g
szkolnym i panstwowym. Dyrektor
Przygotowanie 1.Nauczanie informatyki — Internet jako Zrédto
uczniow do wiedzy.
praktycznego 2.Uczestniczenie w spektaklach teatralnych, Wychowawcy
wykorzystania kino. Nauczyciele
wiedzy. 3.Korzystanie z roznorodnych zrodet informacji. | Pedagog Caty rok
4. Korzystanie z platformy internetowej podczas | Psycholog
nauki w trybie zdalnym. Dyrektor
5.Pehiejsze wykorzystanie ,, Dziennika
elektronicznego Librus”
Propagowanie 1.Praca na zajeciach lekcyjnych i
zdrowego stylu pozalekcyjnych, w organizacjach dziatajgcych w
zycia. szkole. Wychowawcy
2.Uczestnictwo w konkursach profilaktycznych. | Nauczyciele
3.Realizacja programow: ,,Mleko w szkole”, Pedagog Caty rok
,,Owoce w szkole”. Psycholog
4 Ksztalcenie i wzmacnianie norm przeciwnych | Dyrektor
paleniu oraz piciu alkoholu oraz innych uzywek
wsrod najmtodszych poprzez pogadanki.
Prqpagowame tresci I.Ekologla na zaj leacl} lekcyjnych. Wychowawey
zwigzanych z 2.0rganizacja apeli zwigzanych z ochrona .
, . , : Nauczyciele
ochrong srodowiska | srodowiska.
L . o Dyrektor Caty rok
3.Realizacja akcji ,,Sprzatanie Swiata”. . .
N o . Rodzice/Prawni
4.Realizacja programu zbiorki zuzytych baterii. opickunowic
5.Segregowanie $mieci w szkole i domu. plekunow
Eliminowanie napi¢¢ | 1.0rganizacja zaje¢: dydaktyczno —
psychicznych Wyrownawc;ych, zaje¢ korekeyjno — . Wychowawey
spowodowanych kompensacyjnych, z zakresu profilaktyki Nauczveicle
niepowodzeniami logopedycznej, terapii logopedycznej, z zakresu Peda 2,/
szkolnymi oraz psychologii Ps cl%olgo Caty rok
trudno$ciami w 2.Indywidualne rozmowy z pedagogiem, Y &
. Dyrektor
kontaktach z psychologiem. Specialidci
réwiesnikami. 3.Wspolpraca z poradnig psychologiczno — ped]
pedagogiczna.

Pomoc rodzicom, 1.Biezace informowanie rodzicéw o sytuacji

nauczycielom w dziecka w szkole i poza nig.

rozwigzywaniu 2.Dostarczenie aktualnych informacji rodzicom,

problemow nauczycielom, opiekunom na temat skutecznych

wychowawczych, sposobow prowadzenia dziatan

wzmocnienie roli wychowawczych i profilaktycznych poprzez

rodziny. spotkania ze specjalistami.
3.Indywidualne rozmowy z uczniem i rodzicem. Wychowgwcy
4 Konsultacje dla rodzicow - Nauczyciele

kontakty poprzez dziennik elektroniczny. Pedagog
5.Podejmowanie wspolnych inicjatyw w Psycholog Caty rok
zakresie rozwigzywania trudnosci lub Dyrel'<tor )
eliminowania zagrozen. Rodzice/Prawni
opiekunowie

6.Zapoznanie rodzicow z Konwencjg o Prawach
Dziecka, Statutem Szkoly i regulaminami,
programami, zasadami pracy szkoly w okresie
pandemii.

7. Udostepnianie wykazu instytucji, gdzie
mozna uzyskaé pomoc specjalistyczna.
8.Doskonalenie kompetencji nauczycieli




i wychowawcow w zakresie profilaktyki
uzywania niebezpiecznych srodkow i substancji,
a takze norm rozwojowych i zaburzen zdrowia
psychicznego wieku rozwojowego poprzez
uczestnictwo np. w radach szkoleniowych,
kursach i szkoleniach.

9.Pedagogizacja rodzicow — szkolenie nt.:
technik uczenia sig.

Przeciwdziatanie
przemocy w
rodzinie.

Ochrona ofiar przemocy: rozmowa z uczniem,
konsultacje z rodzicami, w razie koniecznosci
wszczecie procedury ,,Niebieskiej karty”.

Wychowawcy
Nauczyciele
Pedagog
Psycholog
Dyrektor
Koordynator
gminny,
Policja

Caty rok

Tresci i dzialania o charakterze wychowawczo —profilaktycznym dla uczniow klas IV — VIII

- wdrazanie do autorefleksji

2. Stymulowanie rozwoju samoakceptacji i
samokontroli:

- ksztaltowanie umiejetnosci kontrolowania
zachowania i panowania nad emocjami i
kreowania wlasnego wizerunku,

- wdrazanie do samooceny,

3. Umiejetnos¢ wykorzystania wlasnego
potencjatu:

- motywowanie do nauki szkolnej,

- rozbudzanie i poszerzanie zainteresowan
uczniow

- stwarzanie warunkow do realizowania dziatan
wynikajacych z zainteresowan,

- rozwijanie zdolnosci tworczego myslenia,

- kreowanie warunkow sprzyjajacych rozwojowi
indywidualnych talentow i uzdolnien,

- pomoc w radzeniu sobie z wlasnymi
niedoskonato$ciami,

- ksztaltowanie hierarchii wartos$ci,

- praca z uczniem zdolnym,

- praca z uczniem o specyficznych potrzebach
edukacyjnych;

Zadania Forma realizacji Os.oby. Termin
odpowiedzialne
Rozwo6j osobowosci | 1. Wspomaganie umiejetnosci samopoznania: Wychowawcy Caty rok
ucznia. - wykorzystywanie sytuacji szkolnych do Nauczyciele
treningu rozpoznawania wlasnych emocji, Pedagog
uczug, predyspozycji Psycholog
i deficytow, Dyrektor




- rozwijanie umiejetno$ci samodzielnego
korzystania z platformy internetowej do nauki
zdalnej;

4.Zapoznaie i stosowanie roznych technik
uczenia sig;

5. Uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych.

Wyposazenie ucznia
W umiejetnosci
niezbedne do
wspotdziatania w
zespole.

1. Zapoznanie ucznidéw z normami wspotzycia
spolecznego poprzez:

- promowanie zasad bezpiecznego

i kulturalnego zachowania sie,

- poszanowanie praw i potrzeb innych,

2. Doskonalenie kompetencji emocjonalnych i
spotecznych poprzez:

- wdrazanie do empatii,

- wspotpraca w zespotach, Wychowawcy
- realizacja projektow, Nauczyciele
- ksztaltowanie umiejetnosci i efektywnego Pedagog Caty rok
zachowania si¢ w sytuacjach trudnych, Psycholog
konfliktowych, ryzykownych, Dyrektor
3. Eliminowanie zachowan agresywnych
poprzez:
- ksztaltowanie umiejetnosci nieagresywnego
rozwigzania konfliktow i zachowania si¢ w
sytuacji problemowej,
- rozpoznawanie i nazywanie zachowan
agresywnych.
Przygotowanie do 1. Zapoznanie uczniow z dokumentami szkoty
podejmowania i (Statut, regulaminy, procedury).
penienia rol 2. Wytworzenie potrzeby aktywnego udzialu w | Wychowawcy
spolecznych i zyciu szkoty, stymulowanie postaw Nauczyciele
obywatelskich. prospotecznych poprzez: Pedagog Caty rok
- zachecanie do aktywnego udziatu Psycholog
w zyciu szkoty, Dyrektor
- poszanowanie mienia szkoty,
- tworzenie zwyczajow i tradycji szkoty.
Propagowanie 1. Organizacja Dni Europejskich .’ Wychowawcy
wiedzy na temat 2. Wprowadzenia w dziedzictwo cywilizacyjne | Nauczyciele
Europy i $wiata Europy. Pedagog Kwiecien
3.0rganizowanie wycieczek edukacyjnych. Psycholog
Dyrektor
Ksztattowanie 1. Zapoznanie ucznidéw z historig rejonu, Wychowawcy Caty rok
postaw najblizszego miasta, znaczenie jego herbu, Nauczyciele
patriotycznych zabytkami, kultura, itp. Pedagog
2. Uczestnictwo w akademii, apelu Psycholog
przygotowanym przez uczniow. Dyrektor

3. Ksztaltowanie tozsamos$ci narodowej przy
jednoczesnym otwarciu na wartosci kultury
innych krajow.




4. Wykonanie okazjonalnych gazetek na holu
szkoty.

5. Dni patrona szkoty.

6.Prowadzenie zaktadki na stronie internetowe;j
szkoty.

Ksztattowanie 1. Zajegcia na lekcjach przyrody, biologii,
postaw i nawykow geografii chemii, fizyki. Wychowawcy
proekologicznych. 2. Uczestnictwo w konkursach zwigzanych z Nauczyciele
tematyka ekologiczna. Dyrektor Caty rok
3. Realizacja programu ,,Rady na odpady” Koordynator
4. Dziatania ekologiczne: ,,Sprzatanie $wiata”. programu
Zapobieganie 1. Zapobieganie samowolnemu opuszczaniu Wychowawcy
samowolnemu zaje¢ lekcyjnych. Nauczyciele
opuszczaniu zajec 2. Omowienie konsekwencji takich zachowan. Pedagog Caty rok
lekcyjnych. Psycholog
Dyrektor
Likwidacja 1. Organizacja zaj¢¢ dydaktyczno —
deficytow wyréwnawczych, zaje¢ korekcyjno -
roZwoj f)wy(’:h', w korr.lpensacyjnych, logopedy.cznyc'h, Wychowawey
szczegolnoscei u socjoterapeutycznych, rewalidacyjnych. Nauczyciele
dzieci ze 2. Indywidualne rozmowy z pedagogiem
. . . Pedagog Caty rok
specyficznymi i psychologiem szkolnym. Psycholog
potrzebami 3. Wspotpraca z poradnig psychologiczno - Dyrektor
edukacyjnym. pedagogiczna.
4. Wspdlpraca z innymi specjalistami
Pomoc materialna 1.Wspotpraca z GOPS.
dzieciom z rodzin o | 2. Pozyskanie sponsorow.
niskim statusie 3. Wspodlpraca z parafig, CARITAS. Wychowawcy
materialnym. 4. Organem prowadzacym Nauczyciele
5. Instytucjami samorzadowymi i rzadowymi Pedagog Caty rok
6. Wsparcie uczniow i ich rodzin w zakresie Psycholog
organizacji nauki zdalnej (sprzet, tacza Dyrektor
internetowe, instruktaz)
Pomoc rodzicom, 1. Biezace informowanie rodzicoOw o sytuacji Wychowawcy Caty rok
nauczycielom w dziecka w szkole i poza nig. Nauczyciele
rozwigzywaniu 2. Indywidualne rozmowy z uczniem i rodzicem. | Pedagog
problemow 3. Konsul